商学院兼课教师工作安排表
	姓名
	
	性别
	
	职称
	
	国家
	

	受聘课程
	
	学时数
	
	占总课时百分比
	
	授课对象
	

	聘任学期
	201  -201 学期， 季学期
	聘请类型
	□外聘课程主讲

	
	
	
	□外聘专题教师

	授课时间
	第    周至     周
	授课类型
	□必修课 □选修课

	责任教师
	（聘请短期访问学者时须指定责任教师）
	责任教师工作量
	

	讲授内容（须与大纲一致）
	

	兼课教师的授课课时是否需要替代责任教师的授课课时? （仅限于外聘专题教师）
	□是，须提前办理调课手续。     
□否

	调课信息

（仅限于外聘专题教师）
	原上课时间
	补课时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	建议课酬

（税前）
	□ 教务处标准（高级职称：120元/课时；副高级职称：100元/课时；中级职称：80元/课时）
□ 自行拟定，建议：_______ 元/学时，共____________元

	聘用签名
	申请人签字：                                               年    月    日

	学 院 意 见
	主管教学院长签字：                                          年    月    日


注：
1、责任教师工作职责范围：①向外聘教师阐明教学目标和学校教学规定、②编写课程大纲、③作业批改、④组织课堂讨论、
⑤全程听课、⑥编写试卷、⑦批改试卷、⑧成绩录入、⑨听课评价等。
2、责任教师工作量由教务处核定。
3、此表由商学院教务员保存留档。
